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Editorial

Die Anforderungen an Rechtsanwalte, Treuhdnder, Wirtschaftspriifer, Richter und
Staatsanwalte, aber auch an juristische Mitarbeiter in der Wirtschaft und Verwal-
tung wachsen stiandig. Die Auseinandersetzung mit aktueller einschlagiger Recht-
sprechung ist daher unerlasslich.

Die gesetzlichen Vorschriften zur Kiindigung von Arbeitsverhéltnissen lassen einen
breiten Interpretationsspielraum. Deshalb hatte sich die Rechtsprechung in letzter
Zeit immer wieder mit den einzelnen Tatbestandsmerkmalen einer Kiindigung und
generell mit den Folgen der Beendigung eines Arbeitsverhéltnisses zu befassen. Im
Vortrag wird auf die sich aktuell in diesem Zusammenhang ergebenden Fragen und
Entwicklungen eingegangen werden. So gilt es insbesondere, die Problematik von
Kettenarbeitsverhdltnissen naher zu untersuchen. Weiterhin widmet sich der Recht-
sprechtag der Tragweite von Konkurrenzklauseln, die sich zur Zeit immer grésserer
Beliebtheit erfreuen, jedoch nur unter bestimmten Voraussetzungen wirksam sind.
Nicht zuletzt wird auch der Umgang der aktuellen Rechtsprechung mit dem in der
Praxis relevanten Phanomen ,, Mobbing” thematisiert werden.

Der ganz im Zeichen des Arbeitsrechts stehende Rechtsprechtag liefert fiir die Praxis
ebenso nitzliche wie notwendige Erkenntnisse, die wesentlich zum Berufserfolg im
liechtensteinischen Wirtschaftsumfeld beitragen werden.

Im Namen des Lehrstuhls fiir Gesellschafts-, Stiftungs- und Trustrecht am Institut fir
Finanzdienstleistungen der Universitat Liechtenstein wirde ich mich sehr freuen, Sie
zum 26. Rechtsprechtag am 03. Dezember 2013 begrissen zu konnen.

Vaduz, im Oktober 2013 Prof. Dr. Francesco A. Schurr
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Programm

Dienstag, 03. Dezember 2013

Begriissung und Einfiihrung

18.00 Prof. Dr. Francesco A. Schurr, Inhaber des Lehrstuhls fir Gesellschafts-,
Stiftungs- und Trustrecht, Institut fiir Finanzdienstleistungen, Universitat
Liechtenstein, Vaduz

Rechtsprechung zum Arbeitsrecht unter besonderer Beriicksichti-
gung des Kiindigungsrechts

18.10 RA Mag. iur. Samuel P. Ritter, Partner, Ritter + Wohlwend Rechtsanwal-
te, Vaduz

Fragen und Diskussion

19.30 Moderation: Prof. Dr. Francesco A. Schurr

Podiumsteilnehmer: RA Mag. iur. Samuel P. Ritter

Schlusswort des Veranstalters

2000 Apéro und Gedankenaustausch

Allgemeine Informationen

Teilnehmerinnen

Rechtsanwalte, Treuhdnder, Wirtschaftspriifer, juristische Mitarbeiter in der Verwal-
tung und am Finanzplatz sowie weitere an der aktuellen Rechtsprechung interessier-
te Personen.

Ort

Universitat Liechtenstein
First-Franz-Josef-Strasse
9490 Vaduz
Liechtenstein

Raum
Auditorium

Zeit
Dienstag, 03. Dezember 2013
18.00-20.00 Uhr

Preis
CHF 210,- pro Person einschliesslich Unterlagen, Teilnahmezertifikat und Apéro.

Anmeldung

Die Anmeldung kann online unter www.uni.li/rechtsprechtag oder per Fax +423 265
11 12 erfolgen. Sie ist verbindlich und verpflichtet zur Einzahlung der Geblihr. Er-
satzteilnehmerlnnen werden ohne Mehrkosten akzeptiert.

Anmeldeschluss
Dienstag, 19. November 2013

Kontakt und Information

Fiir weitere Informationen stehen lhnen Frau Paulina Bracher, BSc und
Frau Beatrice Kaiser gerne zur Verfligung.

Institut flr Finanzdienstleistungen, Telefon +423 265 11 64.

www.uni.li/rechtsprechtag




